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1. Entitat i bon govern

GIRONÈS

Girona

Baix Empordà

La Selva

BARCELONÈS

Barcelona

TARRAGONÈS

Tarragona

TERRES DE L’EBRE

Baix Ebre

Montsià

ÀMBIT GEOGRÀFIC

Consulta-ho a la web 

fent click a l’enllaç 

BALANC SOCIAL 2019 · FUNDACIÓ PRIVADA ASTRES ENTITAT I BON GOVERN1 de 19

https://www.plataformaeducativa.org/portal/entitat/fundacio-astres/#tab-id-2
BS_2019_ASTRES_adjunt power_DEF.DOCX
BS_2019_ASTRES_adjunt power_DEF.DOCX


ACTIVITATS I 
PROJECTES
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Atenció 
centrada en 

les persones

Participació 
activa de les 

persones ateses

Treball 
comunitari

Implicació de les 
persones ateses

Valor afegit 
ecològic i social

Transparència

LÍNIES I ÀMBITS D’ACTUACIÓ 
PRINCIPAL

Qualitat 
i millora 
continua

Participació en 
xarxes

ÀMBITS 
D’ACCIÓ

DIVERSITAT 
FUNCIONAL

SERVEIS 
CENTRALS

Serveis 

Residencial

sACTIVITATS 
LABORALS 
PRODUCTIVES

SERVEIS 
RESIDENCIALS

EQUIPAMENTS

NOUS PROJECTES

COMPLEMENTARIETAT 
INTRA-ENTITATS

INNOVACIÓ

ACTIVITATS I PROJECTES –
LÍNIES I ÀMBITS D’ACTUACIÓ PRINCIPALS
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RESIDÈNCIA LLAR 

RESIDÈNCIA

PISOS PONT
SUPORT A 

L’AUTONOMIA

SERVEIS

D’ACCIÓ

SOCIAL

SERVEIS D’ACCIÓ SOCIAL

Recursos de tipus residencial i assistencial de diferents

tipologies adreçades a persones amb diversitat

funcional i/o malaltia mental a diferents territoris de

Catalunya.

SERVEIS D’ACCIÓ PRODUCTIVA

SERVEIS 
D’ACCIÓ 

PRODUCTIVA

CET

Centre 
Ocupacional

SOI

STO
Servei de Teràpia 
Ocupacional

Centres Especials 
de Treball 

Servei Ocupacional 
d’Inserció

ATENEU 
COOPERATIU 

TERRES DE L’EBRE

ACTIVITATS I PROJECTES –
LÍNIES I ÀMBITS D’ACTUACIÓ PRINCIPALS
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2019

413

Nombre total d’empreses proveïdores

Empreses proveIDORES
El Patronat està conformat al 2019 per 3 persones membres: 

Presidència, Secretaria i Vocalia

2019

Nombre total de dones i homes al patronat

patronat

> L’entitat compta amb criteris de selecció de proveïdoria sota criteris sostenibles i normes bàsiques

contra la corrupció.

> Comptem amb informació a eixos d’Identitat:

Codi Ètic (Apartat 9.5)

Política de les entitats (Apartat 19)

Codi de bon govern i bones pràctiques, entre d’altres.

Bon govern i proveidoria
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2. PERSONES I ORGANITZACIÓ

60,39%

39,61%
Dones en plantilla = 146

Homes en plantilla = 100

BALANC SOCIAL 2019 · FUNDACIÓ PRIVADA ASTRES 

2019Nombre de dones i 

homes a l’equip directiu

Nombre de dones i homes en plantilla
Equip directiu

plantilla

PLANTILLA SEGONS SEXE I GRUP PROFESSIONAL

Direcció / sotsdirecció de servei

Coordinació de servei

73 34

17 18
16 11

32 38

Peo/na i serveis

Administració

16 1

DONES HOMES 

1 1

8 3

Llicenciatures / diplomatures

Personal qualificat

PERSONES I ORGANITZACIÓ6 de 19

BS_2019_ASTRES_adjunt power_DEF.DOCX
BS_2019_ASTRES_adjunt power_DEF.DOCX


Personal segons sexe amb contracte indefinit/temporal

Personal en plantilla amb contracte indefinit Personal en plantilla amb contracte TEMPORAL

60,27%

Dones en plantilla Homes en plantilla

68,00%

63,41%

Ràtio salari més alt/salari més baix 4,632019

36,59%

39,73%

Dones en plantilla Homes en plantilla

32,00%
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Personal contractat en risc d’exclusió social

63,41%

36,95%

PERSONAL AMB CONTRACTE LABORAL INDEFINIT

PERSONAL AMB CONTRACTE LABORAL TEMPORAL

60,27%

68%

39,73% 32%

Personal contractat en situació de risc d’exClusió social o de vulnerabilitat
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Personal contractat per programes d’inserció

Conveni de pràctiques

Contracte en pràctiques

Contractes d’inserció

0
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Personal que ha rebut formació

Personal en plantilla que ha rebut formació 

que ofereix l’Entitat

62%

Hores de formació

Nombre total d’hores de formació 2139 h.

Despesa en formació

Despesa en formació 34.965,11€

Prevenció de Riscos laborals

Hores de formació en matèria de prevenció de 

riscos laborals

665 h.

FORMACIÓ
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Nombre total de persones voluntàries

Persones voluntàries que han rebut formació

Algunes de les tasques desenvolupades són:

Suport a la decoració de l’obra de teatre 

pròpia (Residència la Duna)

Suport a la cadena de producció (CET)

Suport a la gestió d’encàrrecs (CET i CO)

100%

3

PERSONES VOLUNTÀRIES
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3. PERSONES ATESES

COL· LECTIU BENEFICIARI

Es desenvolupa atenció a persones adultes o joves amb 

discapacitat intel· lectual, discapacitat física, malaltia 

mental i intel· ligència límit.

Persones ATESES

L’Entitat calcula el volum de persones ateses indirectes, 

comptabilitzant el nombre de famílies o persones tutores legals. 

Persones ateses/beneficiàries

Persones ateses/beneficiàries 

indirectes

352

Nombre de persones ateses/beneficiàries 
directes i indirectes

Nombre de persones ateses/beneficiàries per 
LÍNIES D’ACTIVITAT

ACCIÓ SOCIAL

ACCIÓ PRODUCTIVA

263

89

352
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4.  MEDI AMBIENT

Volum total de residus generats, per tipus i 
mètode d’eliminació o vies de gestió (kg)

Consum energètic 
segons tipus de font

Consum energètic

Gestió de residus

Inversions significatives en
millores ambientals

Inversions

24.124,74€

Valor monetari

0

50

100

150

200

250

300

350

Paper confidencial Paper Tòners TOTAL

2019

Electricitat (kwh)

Gas natural (Nm3)

Gasoil (I)

Gas propà (kg)

370.398,56 

225.244,00 

52.115,35

42.784,10

273,47

11,80 6,19

291,46

BALANC SOCIAL 2019 · FUNDACIÓ PRIVADA ASTRES MEDI AMBIENT13 de 19

BS_2019_ASTRES_adjunt power_DEF.DOCX
BS_2019_ASTRES_adjunt power_DEF.DOCX


5. ECONOMIA I FINANCES

> Persones adultes o joves amb discapacitat Intel· lectual, 

discapacitat física, malaltia mental i Intel· ligència límit.

> Famílies i persones tutores de les persones ateses

> Entitats i serveis del tercer sector i de l’atenció a persones amb

discapacitat

> Aquelles persones que són consumidores dels productes/serveis

de les empreses privades per les que treballa l’entitat.

Perfil de la clientela, persones consumidores dels nostres 
productes i serveis

7.344.103,01€

Ingressos
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EFECTIVITAT 7.277.030,16€

DESPESES FUNDACIONALS

RÀTIO DESPESA ACTIVITAT FUNDACIONAL 1

RÀTIO DESPESES FUNDACIONALS

EFICIÈNCIA

> Indicadors concrets de cada servei

> Procediment d’avaluació i evolució

> Informe anual de resultats

> Sistema de Gestió de la qualitat

> Enquestes de satisfacció de les persones 

ateses i la clientela

> Reunions periòdiques de l’equip de treball

> Recollida de millores i demandes
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6. INNOVACIÓ, XARXA COMUNITÀRIA I CIUTADANIA

> Sobre els drets de les persones:

Promogut per Plena Inclusión: Accions de bon tracte a les persones amb

discapacitat Intel· lectual.

Promogut per Plena Inclusión: Accions a la preservació del dret a una 

sexualitat sana i plena de les persones amb discapacitat intel· lectual.

Lideratge ERASMUS+ la presa de decisions en l’àmbit de la sexualitat a les 

persones amb Discapacitat. Metodologia I DECIDE.

> Pilotatges per millorar la metodologia d’intervenció. Metodologia pròpia

FACO (Facilitació de la consecució dels objectius). Can Font.

> Grup Motor de Participació: Incorporació aplicació informàtica per a 

processos participatius.

Projectes d’innovació
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Participació en taules sectorials

XAC (Xarxa d’Ateneus Cooperatius de Catalunya) Innovació en la 

sensibilització i millora de l’Economia social i solidària.

DINCAT (Plena Inclusión) Grups de treball de suport a la vida 

independent, assistència personal, dinamització de grups de suport familiar.

EASP. Comitè Steatment de la plataforma europea amb la transferència

de coneixement entre professionals.

XAVI (Xarxa d’Accessibiiltat i vida Independent de Ajuntament

Barcelona). Transformant la ciutat i eliminant barreres culturals i socials.

ECAS. Projecte COMUNITA’T d’Acció Comunitària. Tercer sector i ciutat. 

Aprofundir els projectes en la vessant més comunitària.
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Col·laboracions amb altres 

organitzacions i/o agents per crear 

xarxa i aportar millores al sector
Discapacitat intel· lectual

de Catalunya

DINCAT

Xarxa de Vida 

Independent i Accesibilitat

XAVI

Associació 

Clúster

créixer

Associació Integració i 

Desenvolupament 

intel·ligència límit

acidh

Associació d’Empreses 

de Fabricació i Distribució

aecoc

Agrupació de Centres per a 

Persones amb Discapacitat 

Intel· lectual de Catalunya

accp

Coordinadora de Centres per 

a persones amb Discapacitat 

Intel·lectual de Catalunya

COORDINADORA

Fes click a cada un dels 

logos per entrar a la 

web de l’organització

COL·LABORACIONS
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Col·laboracions amb altres 

organitzacions I/O AGENTS
Fundació tutelar 

de Girona

Fundació tutelar de 

les Terres de l’Ebre

Fundació privada 

catalana tutelar

ONG per la diversitat 

funcional

Institut d’Assistència 

Sanitària

Serveis Socials 

bàsics

Fundació tutelar suport 

a l’Alzheimer

Fundació Catalana 

Tutelar

FUNDACIÓ SUPPORT FUNDACIÓ TUTELAR LA TUTELA

FUNDACIÓ FADESIA FUNDACIÓ ASPANIASSOM FUNDACIÓ SALUT MENTAL GIRONA

ALTRES SERVEIS DE LES ENTITATS DE 
PLATAFORMA EDUCATIVA DELEGACIONS TERRITORIALS DEL DEPARTAMENT 

D’AFERS SOCIALS, TREBALL I FAMÍLIA

SERVEIS SOCIALS

ALTRES FUNDACIONS D’ATENCIÓ A PERSONES 
AMB DISCAPACITAT INTEL·LECTUAL

COL·LABORACIONS
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https://treballiaferssocials.gencat.cat/ca/ambits_tematics/serveis_socials/serveis_socials_basics/
http://www.aspanias.org/
http://www.aspanias.org/
https://www.tutelarebre.org/
https://www.tutelarebre.org/
http://www.supportgirona.cat/
http://www.supportgirona.cat/
https://www.latutela.org/
https://www.latutela.org/
https://www.somfundacio.org/
https://www.somfundacio.org/
https://www.fadesia.cat/
https://www.fadesia.cat/
http://www.ias.cat/ca/contingut/salutmental/474
http://www.ias.cat/ca/contingut/salutmental/474
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